
 

Agent polyvalent des espaces verts 
 

Commune intégrée au territoire d’Orléans Métropole, Saint-Cyr-en-Val est une commune 

atypique de 3 500 habitants et 4 500 emplois située entre le Val de Loire et la Sologne. Dans 

un cadre exceptionnel, la Commune souhaite renforcer son attractivité et sa qualité de vie et 

recherche des collaborateurs talentueux. 

 

Engagée depuis plusieurs années dans une politique ambitieuse en faveur de 

l’embellissement du cadre de vie, Saint-Cyr-en-Val, labellisée « Fleur d’Or » recrute un 

collaborateur, agent des espaces verts. 

 

Sous l’autorité du Chef d’équipe Espaces Verts, au sein d’une équipe composée de 6 agents, 

vous participerez au maintien et au développement du cadre de vie de la commune.  

 

Entretien des Espaces verts 
 

L’agent des espaces verts assure l’entretien courant des espaces verts communaux dans le 
respect des pratiques de gestion durable : tonte, taille, ramassage des déchets, désherbage 
manuel ou thermique, arrosage, plantation, entretien des massifs et fleurissement. 
 
Dans le cadre de ses missions, l’agent peut être amené à effectuer des opérations ponctuelles 
de bûcheronnage, de coupe et d’élagage, notamment pour des raisons de sécurité ou 
d’entretien du patrimoine arboré. 
 
L’agent assure le nettoyage, le contrôle et la maintenance de premier niveau du matériel 
utilisé (tondeuses, débroussailleuses, tronçonneuses, outils à moteur…), en lien avec 
l’encadrant technique. 
 

Appui aux travaux du cadre de vie et aux manifestations 

communales 
 

En fonction des besoins du service, l’agent peut être mobilisé en appui aux équipes voirie et 
bâtiment pour des petits travaux d’entretien du domaine public (nettoyage, réparation de 
mobilier urbain, peinture, petites maçonneries, manutention…). 
 
L’agent est ponctuellement sollicité pour contribuer à la logistique des événements organisés 

par la commune : montage et démontage de matériel, signalétique, préparation des lieux, 

nettoyage post-événement, en lien avec l’ensemble des services techniques. 

 

Si vous vous reconnaissez dans ce profil, rejoignez notre collectivité et transmettez-nous votre 

candidature avant le 23/08/2025 ! 

 

Tous nos postes sont ouverts aux personnes en situation de handicap. 

 

Poste calibré C de la fonction publique, à pourvoir dès que possible. 

Poste ouvert aux agents titulaire et aux agents contractuels. 

Permis B obligatoire, C / C1 / BE souhaités. 

Habilitations professionnelles souhaitées : 

• CACES: R482 Cat A et C1, R485 Cat1, R486 Cat A1, A3, B1 et B3. 

• Habilitations électriques : H0, H0V, B0. 

Sensibilisation aux premiers secours souhaitée. Présence par tous temps à l'extérieur 

 

Plus de renseignements auprès de Sylvain GILLET, Responsable des Services 

Techniques au 02 38 76 20 20. 

 

Référence : 2025 – PTA – 010 

 


