
 

Chef d’équipe Espaces Verts 
 

Commune intégrée au territoire d’Orléans Métropole, Saint-Cyr-en-Val est une commune 

atypique de 3 500 habitants et 4 500 emplois située entre le Val de Loire et la Sologne. Dans 

un cadre exceptionnel, la Commune souhaite renforcer son attractivité et sa qualité de vie et 

recherche des collaborateurs talentueux. 

 

Engagée depuis plusieurs années dans une politique ambitieuse en faveur de 

l’embellissement du cadre de vie, Saint-Cyr-en-Val, labellisée « Fleur d’Or » recrute son chef 

d’équipe Espaces Verts. 

Sous l’autorité du Responsable des Services Techniques, vous piloterez et coordonnerez 

l’entretien, l’embellissement et le développement du patrimoine paysager communal. 

 

Encadrement de l’équipe Espaces Verts 
En tant que chef d’équipe, vous assurez un encadrement de proximité auprès des agents des 
espaces verts. Vous organisez leur activité au quotidien, suivez les plannings de travail et 
d’absences, accompagnez leur montée en compétences via la proposition et le suivi des 
formations.  
Garant de la sécurité sur le terrain et au sein des ateliers, vous veillez scrupuleusement à 
l’application des consignes et au port des équipements de protection individuelle.  
Interlocuteur privilégié du responsable des services techniques, que vous secondez 
ponctuellement, vous incarnez une autorité de référence, à la fois bienveillante et rigoureuse. 
 

Organisation, planification et suivi des activités du service 

espaces verts 
Vous assurez la planification et le pilotage de l’ensemble des interventions de l’équipe 

espaces verts, en lien avec les saisons et les projets d’aménagement. Vous gérez les fiches 

d’intervention via le logiciel dédié (ATAL), suivez les stocks de matériel, supervisez l’entretien 

des équipements. Vous assurez l’accompagnement et le suivi des prestataires, depuis 

l’établissement des devis jusqu’au contrôle des interventions 

Enfin, vous êtes pleinement impliqué dans la construction du budget du service, participez 

aux réunions de service, et contribuez activement à la dynamique de qualité 

environnementale portée par la commune. 

 

Appui aux travaux du cadre de vie et aux manifestations 

communales 
Votre équipe intervient en appui logistique à l’occasion des manifestations organisées par la 

commune. Vous coordonnez ou participez, selon les besoins, aux opérations de préparation 

(mise en place de matériels, sécurisation, signalétique, propreté), et êtes mobilisé pour le 

montage d’événements d’envergure nécessitant un engagement renforcé des services 

techniques.  

Ces interventions ponctuelles s’inscrivent dans une dynamique de coopération entre les 

services municipaux au service de la vie locale. 

 

Si vous vous reconnaissez dans ce profil, rejoignez notre collectivité et transmettez-nous votre 

candidature avant le 08/06/2025! 

 

Tous nos postes sont ouverts aux personnes en situation de handicap. 

Poste calibré C de la fonction publique, à pourvoir dès que possible. 

Poste ouvert aux agents titulaire et aux agents contractuels. 

Permis B obligatoire, C / C1 / BE 

Habilitations professionnelles souhaitées : 

• CACES: R482 Cat A et C1, R485 Cat1, R486 Cat A1, A3, B1 et B3. 

• Habilitations électriques : H0, H0V, B0. 

Sensibilisation aux premiers secours souhaitée. Présence par tous temps à l'extérieur 

 

Plus de renseignements auprès de Sylvain GILLET, Responsable des Services 

Techniques au 02 38 76 20 20. 

 

Référence : 2025 – PTA – 011 

 


