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TROIS ANIMATEURS POUR UN SEJOUR DE VACANCES (F/H) —

EMPLOI SAISONNIER

CDD du 22/05 au 20/07/2024, a temps non complet lissé sur la période, emploi de niveau catégorie C,
pour un séjour de vacances d’été, avec des jeunes de 11/17 ans, du 15 au 20/07.

REMUNERATION ET AVANTAGES

Rémunération statutaire, repas, hébergement et transport de la commune de SAINT CYR EN VAL au lieu de séjour compris.

POSTE A POURVOIR LE 22/05/2024

Adresser une lettre de motivation accompagnée d’un C.V. avant le 01/05/2024 a :
Monsieur le Maire

140, rue du 11 Novembre

45590 SAINT-CYR-EN-VAL

“B contact@mairie-saintcyrenval.fr

Renseignements techniques aupres de :

Mr BOULAY Franck, Directeur du P6le Enfance/Jeunesse
02.38.76.84.20

“B enf-jeun@mairie-saintcyrenval.fr

Veuillez noter que les entretiens se dérouleront |e 09 mai 2024 pour les candidats qui auront été retenus.

MISSIONS PRINCIPALES

Sous l'autorité du Directeur du Pbéle Enfance/Jeunesse et de la Responsable du séjour, vous assurerez les missions suivantes :
e Encadrer des adolescents dans la vie quotidienne,

Capacité a répondre aux activités de plein air,

Assurer la sécurité des adolescents tout au long du séjour,

Gérer les situations qui pourraient survenir avec le public,

Etre a I'écoute et a I'attention des jeunes,

Appliquer les régles d'hygiéne et de sécurité,

PROFIL SOUHAITE

Etre source d'initiatives et de propositions,

e Qualités relationnelles et d’écoute requises,
e Fermeté et bienveillance,
e  Esprit de cohésion,

COMPETENCES

e Capacité d’avoir une posture adaptée au public adolescent,
e Connaissance de la réglementation des Accueils Collectifs de Mineurs

FORMATION OU EXPERIENCE
e  BAFA ou autre dipldme équivalant souhaité,
e Expérience souhaitée dans la gestion de groupe,
e Sensibilisation aux premiers secours souhaitée,
e Connaissances des regles d’hygiéne et de sécurité souhaitées.



CARACTERISTIQUES DU POSTE

Séjour de 6 jours consécutifs + temps préparatoires en amont du départ,

Emploi du temps organisé en plusieurs tranches horaires pendant la journée,

Poste a temps non complet hebdomadaire de 9.29 heures hebdomadaire lissées sur un cycle de travail annualisé,
Travail en équipe,

Amplitude de travail élevée du 15 au 22/07/2024,

LIEU D'AFFECTATION

Hébergement pour le séjour dans le massif central_ départ de la commune de SAINT CYR EN VAL
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Membre d’ORLEANS METROPOLE (3 371 habitants — 78 agents) — Jumelée avec BLIESEN (Allemagne)



