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SOmmaire

Chères Saint-Cyriennes,
chers Saint-Cyriens,

Ce mois de septembre qui débute est pour Saint-Cyr-en-Val celui de la 
célébration d’anniversaires. Les trois concerts événements du château de 
la Motte marquent avec brio les 70 ans de l’association Saint-Cyr en fête.  
Cette association n’a jamais démérité depuis 1953 pour animer notre vie 
communale.
L’autre temps fort communal s’inscrit dans l’ouverture européenne avec le 
trentième anniversaire du jumelage avec la cité allemande de Bliesen. Nous 
aurons l’occasion, à la fin du mois, de renouveler symboliquement notre 
attachement réciproque sous le signe de la culture, de la jeunesse et du 
partage.
Du 24 septembre au 1er octobre, nous serons particulièrement fiers et 
heureux d’accueillir les champions du CO’Met Orléans Open pour leurs 
entraînements, les matchs qualificatifs, en double ou en simple. Ce partenariat 
très valorisant accompagne l’évolution du tournoi international qui accède à 
une nouvelle dimension en prenant possession de CO’Met Arena.
Notre commune doit aussi évoluer et se tourner vers l’avenir en pensant 
d’abord à ses enfants. C’est tout le sens de la démarche de concertation autour 
d’un projet de pôle éducatif et culturel qui a été initiée voilà près de deux ans. 
Ce projet d’envergure et de longue haleine vise à restructurer, harmoniser 
et moderniser nos équipements et nos services dédiés à l’éducation, à la 
jeunesse et aux loisirs. Je me réjouis que ce travail se réalise en associant 
étroitement toutes les parties prenantes dans un réel esprit de concertation. 
Le résultat de la phase de diagnostic a été présenté au mois de juin et permet 
d’engager le processus de conception du projet architectural. Il s’agit de 
dessiner une vision à long terme, à l’échelle d’une quinzaine d’années, pour 
la réalisation de laquelle nous nous donnerons les moyens de la réussite.
En mon nom personnel et au nom de l’équipe municipale, je souhaite à 
chacune et à chacun une excellente rentrée et vous donne rendez-vous au 
gymnase le 9 septembre pour la rencontre avec nos associations qui forment 
le ciment de notre vie locale.

Vincent Michaut, MAIRE
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Les champions du CO’Met Orléans Open 
s’entraîneront à Saint-Cyr

PÔLE SANTÉ

Le pôle santé se renforce encore

La commune de Saint-Cyr-en-Val a 
obtenu une belle reconnaissance de la 
qualité de ses équipements sportifs en 
étant choisie par le tournoi interna-
tional de tennis CO’Met Orléans Open. 
Elle accueillera les entrainements des 
joueurs et certains matchs de la com-
pétition qui aura lieu du 24 septembre 
au 1er octobre.

Ce choix est aussi légitimé par le change-
ment de localisation de l’Open d’Orléans. 
Il quitte le Palais des Sports pour investir 
dans la nouvelle salle de sports du Co’Met, 
en proximité immédiate avec Saint-Cyr-
en-Val. Le tournoi passe du nord au sud 
de la métropole et change aussi de titre en 
devenant le CO’Met Orléans Open.
Cela devrait contribuer à renforcer encore 
la notoriété de cette grande rencontre 
de tennis qui a su s’imposer depuis 2005 
comme le plus important tournoi ATP 

en Catégorie Challenger sur plus de 160 
tournois dans le monde. Il se positionne 
au 6ème rang après les ATP 250 de Mar-
seille, Montpellier, Lyon et Metz, et le Mas-
ters 1000 de Paris. Chaque année, plus de 
20 000 spectateurs viennent assister aux 
matchs opposant des champions du Top 
100 mondial.
Une convention de partenariat a été si-
gnée entre le CO’Met Orléans Open et la 
ville de Saint-Cyr-en-Val afin que celle-ci 
mette à disposition les deux courts de la 
salle polyvalente. Ceux-ci feront l’objet de 
travaux de surfaçage de façon à présenter 
un revêtement identique à celui du court 
central de l’Aréna.
Outre une partie des entrainements des 
joueurs, la salle polyvalente accueillera 
également des matchs qualificatifs, des 
matchs de double et éventuellement des 
matchs de simple du tableau final. Il sera 
possible au public d’assister à certains 
matchs selon des modalités qui seront 
précisées sur le site de la mairie.

Deux nouvelles arrivées, un médecin 
généraliste et une orthophoniste, com-
plètent les effectifs du pôle santé cet été 
en attendant celles de deux infirmières en 
octobre.
Malgré les conditions très difficiles de 
recrutement de praticiens dans une ré-
gion qualifiée de désert médical, le pôle 
santé de Saint-Cyr-en-Val parvient à 
renforcer ses effectifs. Trois médecins 
se sont installés depuis l’an dernier, re-
joints au 1er juillet par le Dr Mathilde 
Rattez, portant à six le nombre de mé-
decins généralistes.
Par ailleurs, suite à un départ en février, 
une deuxième orthophoniste, Edwige 
Rodari, a ouvert son cabinet depuis la fin 
août. Les deux postes d’infirmières se-
ront à nouveau pourvus au 1er octobre, 
complétant ainsi l’équipe médicale.

Mathilde Rattez, 
médecin  
généraliste
 
Ayant débuté ses 
études de médecine 
à Tours puis son ex-
ternat à Rouen, le 
Dr Mathilde Rattez 

connait bien le Loiret où elle a effectué six 
stages avant d’assurer des remplacements à 
partir de fin 2020. C’est dans ce cadre qu’elle 
a découvert le pôle de santé de St-Cyr, en 
tant qu’adjointe puis assistante du Dr Dumax 
pendant deux ans. 
« Pendant cette période, j’ai pu commencer 
à suivre une partie des anciens patients du 
Dr Mépuis et ainsi me constituer un début 
de patientèle avant de m’installer au 1er juil-
let, explique-t-elle. J’apprécie de travailler au 
sein d’une équipe très accueillante et pleine 
de projets. L’assistance précieuse d’une se-
crétaire et d’un coordinateur, en la personne 
d’Arnaud Pinçant, contribue beaucoup à 
notre qualité de vie et de travail. »

Edwige Rodari, 
orthophoniste
Edwige Rodari a 
obtenu son diplôme 
d’orthophoniste en 
2014, à l’université 
de Liège, en Bel-
gique. Ayant choisi 
de s’installer dans le 

Loiret, elle a d’abord travaillé en Sologne 
en tant que professionnelle libérale en lien 
avec la communauté professionnelle terri-
toriale de santé. « Je rejoins le pôle santé de 
Saint-Cyr-en-Val car je souhaite pouvoir 
travailler en équipe, annonce-t-elle. Cette 
configuration est idéale pour échanger 
sur les patients et élaborer des projets 
communs. »
En complément des prestations tradition-
nelles d’orthophonie, Edwige Rodari a dé-
veloppé une spécialité dans le traitement 
des troubles neurologiques liés aux AVC,
traumatismes crâniens...etc.
Elle a rejoint fin août le pôle santé de Saint-
Cyr-en-Val ou exerce déjà une autre or-
thophoniste, Corinne Joubert.

Le cabinet dentaire de Saint-Cyr-en-Val 
se libère en fin d’année. La commune 
cherche un nouveau dentiste.



 Sa
in

t-
Cy

r-
en

-V
al

 - 
Re

ga
rd

s 
se

pt
. 2

02
3 

l 5
 

Pôle éducatif et culturel : 
un projet attendu, encouragé 
et concerté

Où en est-on ?

Vous avez dit programmiste ?

Une démarche concertée
Après les phases d’initiation du projet et 
de diagnostic, désormais achevées, le pro-
jet architectural arrive à l’étape de forma-
lisation de la commande qui permettra de 
lancer un appel d’offres  pour sélectionner 
un architecte, afin d’engager par la suite 
la conception proprement dite du projet, 
puis sa réalisation. En fonction des choix 
retenus par la municipalité l’aboutisse-
ment pourra demander encore une quin-
zaine d’années de façon aussi à répartir 
l’investissement sur plusieurs exercices.

Le programmiste est un professionnel qui 
intervient pour cadrer les tenants et abou-
tissants d’un projet de grande ampleur. 
Sa mission consiste à permettre à la mu-
nicipalité de définir les objectifs du projet 
et à l’accompagner dans ses choix par des 
études et enquêtes avant de proposer des 
solutions architecturales.

Partant du principe que les utilisateurs 
et les usagers des lieux sont les pre-
miers impactés par le projet, la muni-
cipalité de Saint-Cyr-en-Val a souhaité 
qu’une large concertation soit orga-
nisée autour du futur pôle éducatif et 
culturel.
Depuis près de deux ans, de nombreux 
temps d’échange et de travail ont été 
mis en place avec à la fois les respon-
sables et les utilisateurs des services 
relatifs à l’enfance, l’éducation et l’ani-
mation culturelle. Ces échanges ont 
pris la forme d’ateliers de concertation, 
de groupes de travail avec les services, 
et aussi de balades urbaines pour mieux 
intégrer le positionnement des équipe-
ments actuels et futurs. Les informa-
tions collectées ont permis d’établir un 
diagnostic partagé, puis d’élaborer les 
différentes solutions soumises aux élus.

Le projet de création d’un pôle éducatif et culturel est né d’une première réflexion sur la rénovation 
énergétique des équipements municipaux. Compte tenu de l’ampleur et de la complexité des travaux 
à entreprendre sur des bâtiments dispersés, l’idée a germé de regrouper en un seul site les structures 
dédiées à l’éducation (maison de la petite enfance, école élémentaire, accueil de loisirs, restaurant 
scolaire) en englobant dans la réflexion la salle des fêtes et les activités culturelles.
C’est donc un projet global de restructuration qui a été confié à une équipe spécialisée chargée d’établir un 
diagnostic et de formuler des propositions dans une démarche concertée avec les usagers et les habitants.
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Ecole élémentaire : Une réhabilitation 
et une extension du bâtiment existant

Petite enfance :  
regroupement dans une même structure

Les diagnostics techniques effectués sur le bâtiment 
démontrent que sa structure est en bon état et qu’elle 
peut être rénovée énergétiquement. Afin de limiter 
l’impact carbone, il semble donc préférable de rénover 
et de valoriser ce bâtiment existant.
Compte tenu de la nécessité d’agrandir la surface des 
salles de classe, en cohérence avec les recomman-
dations de l’Education Nationale, il est proposé de 
construire une extension neuve accueillant l’ensemble 
des classes de l’école. Les autres espaces seraient alors 
relocalisés dans l’aile Ouest et complétés d’une salle 
polyvalente mutualisée entre les différents services 
éducatifs de la commune.
Scinder le bâtiment en deux équipements et implanter 
l’école dans une seule aile offrira une meilleure acces-
sibilité tout en préservant une grande partie du bâti-
ment et en limitant les opérations de déconstruction.

L’équipe du pôle petite enfance 
est aujourd’hui scindée entre 
deux structures : la petite crèche 
à la maison de la petite enfance 
(Morchêne) et la petite crèche 
familiale à la Passerelle des galo-
pins (près du bourg). Le regrou-
pement en un même bâtiment 
représente une attente forte de 
l’équipe du pôle petite enfance.
Il est donc proposé de réunir les 
services de petite enfance dans 
l’aile Est de l’actuelle école élé-
mentaire après construction de 
sa nouvelle extension à l’Ouest.
Les nouveaux locaux permet-
tront d’offrir davantage de 
confort aux équipes du pôle pe-
tite enfance, en déployant des 
espaces aujourd’hui indispen-
sables : deux sections par âge 
d’enfants, un espace dédié à la 
motricité, un dortoir correcte-

ment dimensionné, une salle de 
réunion, un espace dédié à l’ac-
cueil des parents, une cuisine 
équipée pour préparer les repas, 
une régie de stockage sur place, 
une lingerie-buanderie ergono-
mique... Cette solution permet-
tra d’accueillir plus d’enfants 
(en passant de 16 à 24), tout en 
conservant le mode de fonction-
nement familial actuel, apprécié 
par les assistantes maternelles 
et les parents.

Les principales transformations 
proposées
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Le positionnement actuel du centre 
de loisirs est défavorable pour l’uti-
lisation des équipements sportifs 
et culturels de la rue André Cham-
pault. Ne disposant pas de salle de 
restauration sur place, les enfants 
accueillis à l’Accueil de Loisirs Sans 
Hébergement (ALSH) prennent 
leurs repas au restaurant scolaire 
élémentaire où ils se rendent en 
car.
Par ailleurs, le diagnostic réalisé sur 
le château de la Motte montre une 
inadéquation des locaux aux activi-
tés du centre de loisirs (superficies, 
accessibilité PMR, structure...). Dès 
lors, il est nécessaire de pourvoir 
à de nouveaux locaux pour l’ac-
cueil de loisirs. Compte tenu des 
contraintes logistiques liées à son 
éloignement, des équipements 
communaux et du restaurant sco-
laire, il semble pertinent de le 
localiser à proximité de ces 
derniers.
Dans la même logique, 
il est proposé que 
les équipes du pôle 
enfance-jeunesse, 
aujourd’hui disper-
sées entre le châ-

teau de la Motte, les deux écoles et 
l’univers jeunes, soient regroupées 
au sein du futur pôle éducatif et 
culturel.
Rapprocher l’accueil de loisirs des 
écoles, permet l’utilisation des lo-
caux de l’enfance-jeunesse pour 
les temps périscolaires de l’élé-
mentaire.
Il n’est toutefois pas exclu que 
le périscolaire maternelle reste 
dans ses locaux actuels, au sein de 
l’école, car cela limite les sorties et 
donc le temps d’habillage des en-
fants, qui n’est pas négligeable en 
maternelle.
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APRÈS
Les volumes des constructions neuves sont à interpréter comme des tests 
d’implantation. Le dessin de ces bâtiments (forme du plan, implantation précise, nombre 
de niveaux…) sera confié à des architectes lors d’une phase ultérieure du projet. »

Restaurant scolaire 
maternelle et élémentaire 

Salle des fêtes : 
un nouveau bâtiment 

Accueil de loisirs et périscolaire : 
regroupement et mutualisation

A ce jour, chaque école dispose de son restaurant scolaire : ce-
lui de l’école maternelle situé dans ses murs et celui de l’école 
élémentaire localisé dans un bâtiment adjacent. Ce mode de 
fonctionnement nécessite la duplication de l’ensemble du ma-
tériel et génère des contraintes au sein de l’équipe en charge 
des temps de restauration. Positionner le restaurant élémen-
taire dans la continuité de celui de l’école maternelle permettra 
un meilleur fonctionnement du service restauration. De plus, la 
création d’un office de préparation commun entre les deux res-
taurants favorisera la mutualisation du matériel. 

La salle des fêtes, conçue il y a une cinquantaine d’années, ne 
correspond plus aux attentes actuelles en termes d’usage et 
d’esthétique. L’analyse du temps d’occupation révèle souvent 
une utilisation inadaptée par rapport à cet espace. Ces résultats 
renforcent la nécessité de concevoir un nouveau bâtiment. Dé-
placer la salle des fêtes à proximité de la Jonchère et de son parc 
contribuerait à la rendre plus attrayante et conviviale. En conce-
vant une salle des fêtes modulable pouvant également faire of-
fice de salle de spectacle, la commune répondrait à la demande 
de ses associations culturelles et sportives, mais aussi à l’attente 
des Saint-Cyriens quant au développement d’une programma-
tion culturelle plus riche sur la commune.

Afin d’approfondir la compréhension du projet, des pan-
neaux d’information ainsi qu’une maquette seront dispo-
nibles en libre consultation à la mairie à partir du lundi 4 
septembre 2023. Les remarques recueillies lors des ateliers 
de concertation du 28 juin ont d’ores et déjà été intégrées 
à la réflexion par l’équipe municipale et seront présentées 
dans le cadre de l’exposition en mairie. 
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Prairie végétalisée
La grande prairie située entre le château de la Jonchère et 
l’école élémentaire sera transformée, à terme, en parc public 
arboré en continuité de celui du château de la Jonchère. Plu-
sieurs phases d’extension de ce parc sont envisagées, notam-
ment vers le nord (actuel plateau sportif).

Jeux pour les enfants
Disposer d’une aire de jeux à proxi-
mité directe des écoles est une 
idée fortement plébiscitée par les 
familles. Il est donc envisagé d’ins-
taller des équipements ludiques de 
plein air sur la prairie. Le plateau 
sportif pourrait, à l’avenir, être relocalisé sur la prairie égale-
ment. La proximité entre celui-ci et une aire de jeux permettrait 
de satisfaire des enfants de tous âges en facilitant la surveillance 
du fait de l’éloignement de la route.

Aires de stationnement végétalisées
Les parkings seront peu à peu végétalisés et arborés de manière 
à apporter davantage d’ombre et de fraîcheur. Dans la mesure 
du possible, les sols seront déminéralisés pour permettre une 
meilleure absorption des eaux pluviales et limiter leur ruissel-
lement.
Les parkings seront repensés de manière à libérer des espaces 
devant les différents équipements, permettant une meilleure 
convivialité et davantage de sécurité.

Mobilité douce
Pour encourager et faciliter l’usage 
du vélo sur le site, des zones de sta-
tionnement pour les vélos seront 
mises en place devant tous les bâti-
ments. Ils seront également adaptés 
aux formats des nouveaux vélos (vé-
los électriques, vélos cargos ou avec 
remorque...).

Rue piétonne 
La portion de la rue André Champault, passant entre les écoles, 
deviendra piétonnière. Pour rendre cette zone plus conviviale, 
des aménagements ludiques y seront installés (marquages au 
sol, petit mobilier urbain, végétaux...). L’accès aux écoles de-
vant rester facilement accessible pour les secours, la mainte-
nance et les livraisons, des dispositifs de contrôle d’accès se-
ront installés (de type borne ou barrière). De plus, un système 
sera mis en œuvre pour permettre aux riverains concernés de 
pouvoir accéder aisément à leur portail.

Un nouvel espace 
plus vert et 
accessible 
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des équipements mal adaptés
Des diagnostics techniques et fonctionnels ont été menés 
sur l’ensemble des bâtiments concernés par le projet de 
pôle éducatif et culturel, à savoir : 
• école élémentaire
• maison de la petite enfance
• univers jeunes et passerelle des galopins
• château de la Motte
• château de la Jonchère
• ancien logement de fonction (près de l’école maternelle)
• restaurants scolaires maternelle et élémentaire
• salle des fêtes
• salle Colas des Francs

Il en ressort le constat d’équipements immobiliers mal 
adaptés à leur usage. 
•  60% du patrimoine visité présente un niveau de per-

formance énergétique très faible.
•  50% des bâtiments visités ne sont pas adaptés aux 

usages qu’ils abritent, ou présentent des surfaces 
inoccupées.

•  50% du patrimoine visité présente un niveau d’ac-
cessibilité insatisfaisant.

Ces constats ont débouché sur différentes propositions 
en fonction des bâtiments, entre maintien en l’état, réno-
vation, construction neuve ou déconstruction.

Prospective scolaire : 
pas d’évolution d’ici 2040
En croisant différentes données issues de l’INSEE avec 
l’évolution des effectifs scolaires ainsi que les perspec-
tives de construction de logements, les programmistes 
ont établi une prospective scolaire. Il en ressort que le 
nombre de classes maternelles et élémentaires ne de-
vrait pas évoluer d’ici 2040, le projet de la ZAC Croix des 
Vallées pouvant néanmoins engendrer l’ouverture d’une 
classe élémentaire supplémentaire.
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SAINT-CYR / BLIESEN  
30 ANS D’UN JUMELAGE 
TRÈS ACTIF

Le trentième anniversaire du jumelage avec la ville 
allemande de Bliesen sera célébré les 23 et 24 septembre. 
Le comité de jumelage et les services de la mairie 
s’activent à sa préparation.
Même si les visites alternées entre les deux 
villes n’ont lieu qu’une fois par an, le jumelage 
entre Saint-Cyr-en-Val et Bliesen vit tout 
au long de l’année. Fort d’une quarantaine 
d’adhérents, le comité de jumelage multi-
plie les initiatives et animations pour mieux 
faire connaître la « ville sœur » de Bliesen et la 
culture allemande. Tel était bien l’objectif du 
maire de l’époque, André Champault, lorsqu’il 
a lancé l’idée d’un jumelage qui s’est concré-
tisé en 1993. Le trentième anniversaire de la 
signature de la charte de jumelage sera célé-
bré à Saint-Cyr les 23 et 24 septembre pro-
chains (voir programme ci-contre). Il le sera 
ensuite à Bliesen l’année suivante, respectant 
ainsi l’ordre chronologique historique.
Un travail de fond est réalisé par l’équipe du 
comité de jumelage que préside Elisabeth Se-
rin-Moulin. C’est ainsi que des cours d’alle-

mand sont donnés par un professeur en cours 
du soir toute l’année. 
D’autre part, le comité de jumelage ne 
manque pas de faire découvrir le pays et les 
spécialités allemandes à différentes occa-
sions. Lors de la journée de l’amitié franco-al-
lemande, en janvier, une exposition se tient 
sous la halle avec des panneaux sur Bliesen et 
la région de la Sarre. On peut aussi y déguster 
bretzels et jus d’orange chaud, tout comme 
pendant le marché de Noël avec des spécia-
lités en pain d’épices et pâte d’amande. Les 
membres du comité de jumelage participent 
activement aux manifestations communales 
comme Octobre Rose ou le Téléthon.
Et pour financer ses multiples activités, le 
comité de jumelage organise deux soirées 
dansantes sur le thème des années 80 qui 
rencontrent à chaque fois un beau succès.

Deux jours de commémo-
rations et de fêtes
La célébration des 30 ans du jumelage 
donnera lieu à plusieurs manifestations : 
SAMEDI 23 SEPTEMBRE 
• MATIN : promenade en bateau sur la Loire et 
déambulation sur les quais du Festival de Loire.
• 15H30 : Cérémonie de commémoration 
officielle du trentième anniversaire sous la 
halle de Saint-Cyr. Ouvert à tous.
• LE SOIR : Réception des Allemands sur le 
bateau-lavoir à Orléans offerte par le comité 
de jumelage, pour assister au feu d’artifice du 
festival de Loire.
DIMANCHE 24 SEPTEMBRE
Découverte de l’exposition photos sur les 30 
ans du jumelage à la salle des fêtes. Entrée 
libre de 9h à 11h30.
Repas offert par la mairie de Saint-Cyr à la 
délégation allemande et aux membres du 
comité de jumelage actuels et précédents.
• APRÈS-MIDI : activité à la carte : parc floral, 
château de la Jonchère, Open d’Orléans.
Dîner sur le thème de la Bretagne offert par le 
comité de jumelage.

La dernière réception d’une délégation de Bliesen remonte au 8 mai 2022 et avait pour cadre les fêtes Jeanne d’Arc.

La charte du jumelage a été signée à Saint-Cyr en 1993 par le 
maire André Champault. Elle l’a été à Bliesen l’année suivante.

Cheville ouvrière du jumelage côté allemand,Wolfgang Theis 
vient toujours avec son béret et ne manque jamais d’adopter les 
symboles de l’art de vivre à la française.
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Travaux prévisionnels du deuxième semestre Attention à la divagation des chiens ! 
Il est rappelé que les chiens doivent impérative-
ment être tenus en laisse dans l’espace public, et 
donc à fortiori en centre-bourg.
Les chiens d’attaque, 
de garde ou de défense 
(1er et 2ème catégorie) 
doivent en outre être 
muselés et tenus en laisse 
sur la voie publique.

 Installation d’une réserve d’eau de pluie sup-
plémentaire au centre technique municipal. 
9 000 litres en plus de la cuve de 9 000 litres 
déjà posée. Pour information, une réserve de 
10 000 litres équipe l’atelier de Morchêne et 
une de 4 000 litres la Maison des associations.
 Réalisation d’une plateforme en bois et ins-
tallation de nouvelles structures pour l’aire de 
jeux de Morchêne. 
 Réfection et reprise d’une partie des corniches 
de la façade principale du château de la Jonchère.

 Remplacement des poubelles du parc de 
Morchêne.
 Remplacement de tous les dispositifs 
d’éclairage extérieur de la gendarmerie, pas-
sage en Leds.
 Régénération des courts de tennis - 
Salle polyvalente.
 Isolation des vides sanitaires.
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Elles assurent des services souvent ingrats mais totalement indis-
pensables au bien-être de la collectivité. Fort de 17 personnes, le pôle 
entretien-restauration intervient dans de multiples domaines. 

Accueillir, nourrir, protéger et embellir, 
autant de tâches indispensables à la vie 
quotidienne et que l’on ne remarque que 
lorsqu’elles ne sont pas assurées. Telles 
sont les missions confiées au pôle entre-
tien-restauration de Saint-Cyr-en-Val que 
dirige Sophie David. 17 personnes, en in-
cluant la directrice et son assistante, for-
ment cette équipe dont le dénominateur 
commun est le sens du service.
Les activités consacrées aux enfants des 
écoles mobilisent une bonne part des 
effectifs. En effet, sept personnes sont 
affectées à l’école maternelle et cinq à 
l’école élémentaire. S’y ajoute un agent 
spécialement dédié à l’entretien et à la 
restauration de la maison de la Petite En-
fance.
A l’école maternelle, quatre agents ter-
ritoriaux des écoles maternelles, ainsi 
qu’une apprentie, assistent les profes-
seurs des écoles dans la préparation et le 
déroulement des activités manuelles et de 
loisirs, dont un agent sur accueil périsco-
laire du matin, ainsi que pour la remise en 
état et l’entretien de la classe. Une per-
sonne est spécialement chargée de l’ac-
compagnement des enfants dans le bus 
scolaire du soir. Toujours à l’école mater-

nelle, trois autres personnes prennent en 
charge l’entretien des parties communes 
ainsi que la préparation des repas livrés 
par la cuisine centrale, la remise en tem-
pérature, le service à table et la remise 
en état des lieux. L’une d’entre elles veille 
aussi à la sécurité du passage piéton lors 
de la rentrée des classes du matin.
A l’école élémentaire, cinq agents as-
surent les services d’entretien et de res-
tauration.
En lien avec le CCAS, une autre personne 
est affectée à la livraison de repas à domi-
cile pour les personnes âgées ainsi qu’à la 
résidence Idylia.
L’entretien des autres locaux municipaux 
(mairie, pôle santé, châteaux, salle des 
fêtes, complexe sportif) est placé sous la 
responsabilité d’une personne du pôle qui 
fait également appel à ses collègues avec 
le renfort d’un prestataire de nettoyage.
Les équipes du pôle entretien-restaura-
tion interviennent également pour le ser-
vice et le nettoyage lors des réceptions, 
fêtes et cérémonies organisées par la mu-
nicipalité.
Des activités très diversifiées donc, ayant 
pour objectif commun l’efficacité au sens 
propre.

Pôle entretien-restauration,
l’efficacité au sens propre

Moins  
d’eau et  
…de mal  
au dos  
Depuis mars dernier, le pôle entre-
tien-restauration expérimente une 
nouvelle technique de nettoyage 
permettant de réaliser d’impor-
tantes économies en eau. Grâce à un 
dispositif de dilution automatique 
des produits d’entretien, les franges 
(bandeaux de lavage en micro-fibre) 
sont imprégnées à l’avance ce qui ne 
nécessite plus de transporter des 
seaux d’eau supplémentaires. Il suf-
fit à chaque utilisatrice de prévoir 
le nombre de bandeaux nécessaires 
pour chaque espace. « Alors qu’il 
fallait auparavant près de 60 litres 
d’eau par personne et par jour, nous 
sommes passés à 58 litres par mois et 
par personne. Ce procédé réduit les 
risques de troubles musculo-sque-
lettiques, d’autant plus que nous 
utilisons des balais ergonomiques et 
microfibres adaptés à la taille et de-
mandant moins d’effort » commente 
Sophie David

Une partie du pôle entretien-restauration (de gauche à droite) Sophie David, directrice du pôle, en compagnie de quatre collaboratrices : 
Priscillia Galliot, Valérie Martin, Maria Dos Santos, et Sabine Bahi.
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Tu peux retrouver toutes les informations et le dossier de 
candidature sur le site et à l’accueil de la Mairie.  
 

Contact pour toutes questions : Isaline Beaufrère au            
06 78 46 70 64 - isaline.beaufrere@mairie-saintcyrenval.fr  

C M E J  
SAINT-CYR-EN-VAL 

Candidatures à l’élection 
 du Conseil Municipal 

Enfants et Jeunes 

Présente-toi pour t’investir 
et agir pour ton village ! dduu  CCMM11  

àà  llaa  55èèmmee  

Dépose ta candidature en Mairie 
avant le vendredi 6 octobre 2023  

En septembre 2021, le conseil muni-
cipal enfants et jeunes a été élu pour 
deux ans avec 15 jeunes. Nous voilà 
arrivé au terme de ces deux ans. 

A nouveau, les jeunes de Saint-
Cyr-en-Val , vont pouvoir propo-
ser leur candidature aux élections 
du conseil municipal enfants et 
jeunes. Les jeunes concernés sont 
les élèves en classe de CM1, CM2, 
sixième et cinquième. 
La campagne des candidats pour 
cette nouvelle mandature aura lieu 
durant le mois de septembre. 

Toutes les informations sont à re-
trouver sur le site de la mairie de 
Saint-Cyr-en-Val. Vous y retrou-
verez le dossier d’inscription.

UNIVERS JEUNES :  
OCTOBRE ROSE & MOVEMBER

LE PÔLE ENFANCE-JEUNESSE
Pour l’année 2023-2024, l’équipe d’anima-
tion du pôle enfance jeunesse développera 
des animations autour de différents thèmes, 
suivant les structures et les périodes. La ren-
trée à l’accueil périscolaire sera rythmée sur 
la découverte des 5 sens. Les mercredis, le 
château de la Motte accueillera l’académie 
des apprentis. 
Les vacances scolaires permettront de 
nouveaux apprentissages et découvertes 

en s’amusant. Ainsi, durant les vacances de 
la Toussaint, les enfants s’éveilleront aux 
mystères de l’automne sur le thème « C’est 
pas sorcier ! ». 

Si vous êtes intéressés, vous pouvez ins-
crire vos enfants sur le portail famille de 
la commune : https://parents.logiciel-en-
fance.fr/stcyrenval

L’Univers jeunes, renouvellera cette année 
pour la troisième fois une opération de  so-
lidarité et de soutien en faveur de la mani-
festation « Octobre Rose ».
L’Univers jeunes organisera, au cours des  
vacances de la Toussaint, un parcours de 
la combattante dans le parc de Morchêne.
Ce projet solidaire et de sensibilisation 
2023 soutiendra aussi, une nouvelle cause 

« Movember », pour sensibiliser sur la santé 
masculine .
Le but de la course sera de faire un maxi-
mum de tours en 1 heure, d’un parcours 
composé d’obstacles, accessible à tous les 
enfants et jeunes et de collecter des dons 
qui seront reversés en faveur de ces 2 
mouvements de prévention.

BIBLIOTHEQUE
Les bénévoles de la bibliothèque vous 
accueillent un samedi par mois pour « Le 
panier à Histoires ». La séance est propo-
sée aux enfants accompagnés de leurs 
parents de 10h30 à 11h30. Ces séances 
vous donneront l’occasion de découvrir 
des lectures animées.

A la rentrée, de nouvelles animations 
vous seront également proposées sur 
la thématique d’Halloween.  Ainsi, vous 
pourrez enquêter sur une « Disparition 
inquiétante à la bibliothèque » et profiter 
d’une nocturne littéraire en famille. Les 
bénévoles vous proposeront également 
un atelier sur la création de marque-
pages en décembre.

N’hésitez pas à vous inscrire pour le prêt 
et les ateliers, tout est gratuit.

Bibliothèque de Saint-Cyr-en-Val
Château de la Jonchère
209 rue André Champault
Téléphone : 02.38.63.04.59

Horaires d’ouverture :
Mardis de 16h30 à 18h30*
Mercredis de 14h30 à 17h00*
Samedis de 14h30 à 17h00
*périodes scolaires
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Services  
aux seniors
Nouveauté de septembre :  
les visites de courtoisie 
A la rentrée de septembre, le CCAS propose un nouveau 
service gratuit : les visites de courtoisie. Sandra Faivre, 
agent municipal, pourra vous rendre visite à domicile et 
passer un petit moment en votre compagnie pour dis-
cuter autour d’un café, vous proposer un jeu de société, 
des lectures…
Si vous vous sentez seul et isolé, ce service s’adresse 
à vous. Il peut aussi concerner votre entourage.  
N’hésitez pas à vous renseigner auprès du CCAS.

Un nouveau prestataire pour  
la fourniture des repas à domicile
Depuis le 17 juillet, les repas livrés par le service de por-
tage à domicile sont élaborés par un nouveau presta-
taire, API restauration. La nouvelle carte des menus offre 
une plus grande diversité de choix et intègre des pro-
duits locaux de qualité. Un plat à thème est servi chaque 
jeudi et un plat traditionnel le dimanche. Un potage quo-
tidien peut être ajouté sans facturation supplémentaire. 
Grande nouveauté de la livraison : les plats seront livrés 
dans des contenants réutilisables permettant de réduire 
notre impact environnemental.
Ce service s’adresse aux personnes de plus de 60 
ans, aux adultes handicapés, aux adultes convales-
cents ou sortant d’une hospitalisation et aux adultes 
accidentés temporairement. Le prix de la livraison 
est déductible d’impôts.

Colis de fin d’année
La distribution des colis de fin d’année est prévue le 15 
décembre devant la salle polyvalente. Si vous êtes ab-
sent, votre colis vous attendra à la mairie. Les personnes 
qui ne peuvent se déplacer pourront se faire livrer à do-
micile.  
Les Saint-Cyriens âgés de plus de 73 ans recevront 
un courrier fin septembre pour la commande de leur 
colis. Vous avez aussi la possibilité de vous inscrire 
auprès du CCAS.

Mutuelles à tarif négocié  
avec l’ADEP
Association loi 1901 à but non lucratif, l’ADEP peut vous 
aider sur la recherche de complémentaire santé et 
d’assurance dépendance avec offres et tarifs négociés. 
Vous pouvez prendre rendez-vous gratuitement et 
sans le moindre engagement au 06 47 41 92 56.

Ateliers et actions  
de prévention
Numérique et sécurité en ligne : 
Dans la continuité des ateliers développés en début d’année sur 
les bases du numérique, le CCAS vous propose un nouveau cycle 
d’apprentissage autour de la sécurité en ligne. Avec ce parcours, 
vous saurez surmonter vos craintes et difficultés par rapport aux 
achats en ligne et à la protection de vos données personnelles. 
Vous pouvez déjà vous inscrire à la séance de présentation, le 
7 septembre de 10h à 11h à la mairie, afin de découvrir le pro-
gramme des cinq séances.

Chauffe-citron :  
c’est reparti !
Les ateliers mémoire chauffe-citron repren-
dront dès le 7 novembre, les mardis de 15h à 
16h30, au château de la Jonchère. Vous aimez 
les jeux de culture générale et vous avez envie 
d’en apprendre toujours plus dans la bonne 
humeur, ces ateliers sont faits pour vous ! 
Renseignements et inscriptions au CCAS.

Des conseils pour soigner son alimentation
Avec la diététicienne du pôle de santé, Audrey Pouget, le CCAS vous 
propose de découvrir et de déguster des recettes originales. Trois 
thématiques seront abordées :
• « Concilier équilibre, nutrition et plaisir », le 25 septembre.
• « Surveiller son cholestérol », le 16 octobre.
• « Les pièges de l’hiver : comment les repérer et les éviter ? », le 6 novembre.
Ces ateliers ludiques auront lieu au château de Morchêne,  
entre 15h et 17h.

Octobre rose
Dimanche 15 octobre dès 9h, un programme d’animations cultu-
relles et sportives aura lieu sur la place de l’Eglise, en partena-
riat avec les associations Saint-Cyriennes. Sport, initiation, jeux et 
ventes diverses vous permettront de contribuer à la recherche sur 
le cancer.                    Venez nombreux !

APPEL A CANDIDATURE 
Conseil d’administration du CCAS 
Dans le cadre du renouvellement du Conseil d’Administration du 
CCAS, le maire sollicite les associations œuvrant dans le domaine 
de l’insertion et de la lutte contre les exclusions, ainsi que les as-
sociations de personnes handicapées pour présentation d’une liste 
de trois candidats. Cette liste devra être déposée en mairie avant 
le 8 septembre 2023. A l’issue, le maire nommera un représentant 
de chaque association au Conseil d’Administration du CCAS.



 Sa
in

t-
Cy

r-
en

-V
al

 - 
Re

ga
rd

s 
se

pt
. 2

02
3 

l 1
3 

Extension du parc de la Saussaye    
balade commentée le 16 septembre

Salon des entreprises 
et de l’emploi 
un coup de maître !

Options opte pour 
Saint-Cyr-en-Val
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Dans la perspective de 
l’extension du parc d’ac-
tivités de la Saussaye, Or-
léans Métropole, en parte-
nariat avec la Commune de 
Saint-Cyr-en-Val, organise 
une réunion publique le sa-
medi 16 septembre à 10h.
Celle-ci pendra la forme 
d’une balade commentée 
sur le site de façon à bien 
comprendre le dimension-
nement, les objectifs et les 
intentions de ce projet im-
portant pour le développe-
ment économique du ter-

ritoire. Rappelons que le 
projet porte sur une exten-
sion d’environ 30 hectares. 

Lieu de rendez-vous : 
Rond-point de la Rue de la 
Planche et de la Route de 
Marcilly, samedi 16 sep-
tembre à 10h. 
Nous encourageons vive-
ment votre participation et 
votre contribution à cette 
réunion, et vous remer-
cions par avance de réser-
ver cette date dans votre 
agenda.

L’entreprise Options, spécialisée dans la location de 
matériel pour l’événementiel, a opté pour le parc d’ac-
tivité de la Saussaye afin d’y implanter son site de stoc-
kage et de gestion en Centre-Val de Loire. Appartenant 
à un groupe qui compte une vingtaine d’implantations 
en France et en Europe, Options Centre-Val de Loire 
était jusqu’ici basée à Olivet. Le bâtiment en cours de 
construction occupera une surface de 3 000 m2 dont 
2 600 m2 d’entrepôts et 300 de bureaux. La toiture sera 
équipée de panneaux photovoltaïques assurant l’auto-
nomie énergétique du nouveau site. 
Options Centre-Val de Loire emploie une quinzaine de 
salariés en CDI, mais l’effectif passe à près de vingt-cinq 
au plus fort de la saison des réceptions, de mai à fin sep-
tembre. Les clients sont majoritairement des traiteurs 
et des entreprises mais les services de location de vais-
selle, décorations de table, mobilier, nappage…etc. sont 
également accessibles aux particuliers.
Le bâtiment construit par le promoteur Exia représente 
un investissement de trois millions d’euros. L’emména-
gement est prévu pour la fin octobre.

Pour un coup d’essai, ce fut un coup de maître ! La première édition du sa-
lon des entreprises et de l’emploi par l’association des industriels du parc 
de la Saussaye (Airpos) a connu un grand succès le 8 juin dernier. 
Grâce à l’aide des services techniques de la mairie de Saint-Cyr-en-Val, le 
parc du château de Morchêne avait pris les allures d’une fête champêtre. 
Sous un soleil estival, un bel alignement de chapiteaux abritait les stands des 
entreprises, des services de Pôle Emploi et des sociétés de travail intérimaire.
« Les entreprises du parc d’activités avaient une cinquantaine d’offres d’em-
ploi en CDI à pourvoir, précise Christophe Dalleau, le président d’Airpos. 
Sans compter les postes et stages proposés par les autres exposants aux 
400 demandeurs d’emploi qui sont venus sur le site tout l’après-midi. Nous 
sommes en train d’évaluer les retombées précises de cette action mais elles 
sont largement positives. »
La matinée était réservée à un temps d’échanges et de rencontres pour les 
industriels du parc de la Saussaye sous la forme de « speed business mee-
tings » où chacun se présente en deux minutes. « 52 représentants d’entre-
prise ont participé à ces échanges, poursuit Christophe Dalleau. C’est une 
belle participation par rapport aux 85 entreprises installées à la Saussaye. 
Cela nous a valu d’accueillir de nouveaux adhérents, portant l’effectif de l’as-
sociation à 48 membres. »
Fort du succès remporté par cette première, Airpos travaille d’ores et 
déjà sur une nouvelle édition en 2024.

Le salon de l’emploi s’est tenu l’après-midi du 8 juin dans le parc du château de Morchêne, 
après la matinée consacrée aux rencontres entre entreprises.

Pose de la première pierre le 28 juin en présence notamment 
de Marc Rocagel, président du groupe Options, Pierre Vollet, 
directeur d’Options Centre-Val de Loire, et Vincent Michaut, 
maire de Saint-Cyr-en-Val
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TRAIL’ATHLON & VTT’ ATHLON 
des Châteaux

Amitié et solidarité  
avec le village sénégalais d’Agnam

Lors de l’édition de Septembre 2022, 
cette manifestation a réuni environ 150 
concurrents soit le double de l’édition 
précédente. Cela démontre l’intérêt 
croissant pour ce type de manifesta-
tion originale dans notre région. Ainsi de 
nombreux concurrents, ravis d’y partici-
per, ont promis de revenir en 2023.
Lors de cette manifestation, différentes 
épreuves combinées sont  proposées, 
soit composée d’une course-nature ou 
trail de 6,3 ou 10,3 km (boucles de 2 km 
et une mini-boucle de 300 m) ; soit 

composée d’une épreuve combinant 
course-nature et VTT de 10,3 km (boucles 
de 2 km pour le trail et 3 km pour le VTT 
et une mini-boucle de 300  m). Chaque 
boucle se terminant par une épreuve 
de tir à la carabine laser à 10 m (série de 
tirs couchés avec 5 cibles et 1 tour de 
pénalité de 120  m par cible manquée) 
soit en individuel, soit en duo (= relai 2 
personnes). 
Des épreuves découvertes, adolescents 
ou famille (1 parent/1 adolescent) sont 
également organisées. 

L’association des amis d’Agnam compte 
des adhérents dans le Loiret mais 
aussi en région parisienne ainsi qu’en 
Normandie. Cette association fondée il 

y a près de 25 ans, présidée aujourd’hui 
par Joëlle Richard, vient en aide au petit 
village d’Agnam dans le Nord du Sénégal. 

La section Trail de l’US Saint-Cyr-en-Val organise une nouvelle 
édition d’une manifestation sportive inédite dans notre région 
intitulée TRAIL’ATHLON  & VTT’ATHLON (= Biathlon sur herbe) des 
Châteaux de Saint-Cyr-en-Val, le  17 Septembre 2023, entre 8h et 19h.

Les épreuves se dérouleront au niveau 
du domaine public de Morchêne 
(champ de tir près du château ; boucles 
de 2 ou 3 km dans le parc boisé). 
Le nombre de participants est limité à 
40-50 pour chacune des épreuves, cela 
dépend du nombre de carabines-laser 
disponibles   .  
Si vous souhaitez participer à cette 
manifestation sportive type biathlon, 
merci de privilégier dès maintenant 
votre inscription sur le site Protiming. 
Il sera possible de s’inscrire sur place. 
La section Trail  de l’ US Saint-Cyr-
en-Val vous attend pour partager un 
moment sportif et solidaire. Cette 
année, une grande partie des bénéfices 
de cette manifestation sportive sera 
distribuée sous la forme d’un don à 
deux associations : La Ligue Française 
contre la Sclérose en Plaques soutenant 
la recherche et MS-SEP+, soutenant 
le projet de Julien Védani originaire de 
Saint-Cyr.  
Pour toute information 
complémentaire (conditions 
d’inscription, planning et tarifs de 
la manifestation, …),  vous pouvez 
consulter notre blog 
http://trailstcyr.unblog.fr

Elle intervient auprès de cette commu-
nauté peule dans de multiples domaines 
comme le logement, l’éducation ou 
la santé. Le principe consiste à ne pas 
imposer de modèle mais à suivre les 
attentes et les recommandations ex-
primées par les habitants au travers de 
l’association pour le Développement 
Socio-Culturel d’Agnam (ADSCAL).
Depuis six ans, les cotisations et dons 
des adhérents permettent de financer 
notamment des campagnes médicales 
de traitement de la cataracte et du 
diabète.
La grande réalisation en cours consiste 
à édifier un écovillage de onze maisons 
individuelles en terre crue mettant en 
œuvre la technique locale de la voûte 
nubienne.
Renseignements : amnat.ly@gmail.com

L’assemblée générale de l’association s’est tenue au château de Morchêne les 27 et 28 mai dernier (photo Magcentre)
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C’EST LA RENTREE ! 
LES ASSOCIATIONS 
RECRUTENT  
DES ADHERENTS  
ET DES BENEVOLES

fête de la science
conférence
A l’occasion de la fête de la science, Thierry Dudok de Wit, chercheur 
au CNRS animera une conférence sur l’activité solaire et les variations 
climatiques.

MS SEP+ 
une association pour aller  
au-delà du handicap

SHA : demande de 
collectionneurs
La Sté Historique de St-Cyr-en-
Val souhaite réunir les collec-
tionneurs Saint-Cyriens de tout 
genre afin de faire partager leur 
passion. 
Ce peut être des timbres, de la monnaie, 
des flacons de parfums, des muselets 
ou capsules de champagne, des pin’s, 
des articles militaires, des voitures 
miniatures, des trains, des poupées, 
des porte-clés, vieux outils, des objets 
insolites etc. 
Si vous souhaitez faire partager votre 
passion aux Saint-Cyriens, merci de 
nous contacter à : 
sha.stcir@free.fr ou au 06 87 93 17 05

« Activité solaire et variations climatiques : 
des relations tumultueuses  », c’est sous 
ce titre que Thierry Dudok de Wit, ensei-
gnant-chercheur au Laboratoire de Phy-
sique et Chimie de l’Environnement et de 
l’Espace du CNRS d’Orléans, et à l’Inter-
national Space Science Institute de Berne, 
donnera une conférence le 9 octobre pro-
chain dans le cadre de la fête de la science.
Paradoxalement, l’atmosphère solaire est 
un des milieux les plus énigmatiques de 
notre univers. En effet, nous ne savons pas 

expliquer sa température si élevée et nous 
découvrons l’effet de ses sursauts d’activité 
sur notre environnement terrestre et nos 
dispositifs technologiques.
Thierry Dudok de Witt est associé à la 
mission spatiale de la NASA (Parker Solar 
Probe) qui est en train de frôler le Soleil, il 
travaille sur l’impact de l’activité solaire sur 
notre environnement terrestre et il suit de 
près les enjeux climatiques.
Conférence le 9 octobre 
20h, à la salle des fêtes

Malgré la sclérose en plaques dont il est at-
teint, Julien Vedani est parvenu au sommet 
du Kilimandjaro. En créant l’association MS 
SEP+, basée à Saint-Cyr-en-Val, il entend 
démontrer que le handicap peut aider à se 
surmonter, tout en continuant à rêver et à 
vivre.
MS (pour Multiple Sclerosis) et SEP (pour 
sclérose en plaques) avec le signe « + » à la 
fin pour montrer que l’on peut aller plus loin. 
L’association créée par Julien Vedani en 2022, 
a pour objet de sensibiliser le grand public 

aux maladies neuroévolutives (migraine 
chronique, sclérose, en plaques, Parkinson) 
et de convaincre les malades des bienfaits de 
l’activité physique et des challenges sportifs.
Originaire de Saint-Cyr-en-Val, où vit tou-
jours sa famille, Julien Vedani a réalisé un 
exploit en août 2021 en escaladant le Kili-
mandjaro avec l’assistance d’une équipe et 
le recours et d’un exosquelette. « Je veux dé-
montrer que rien n’est fermé, il faut aller de 
l’avant, explique-t-il. Et le sport est un outil 
de résilience incroyable pour cela ».
La jeune association prépare un programme 
d’activités qui comprendra des évènements 
de découverte et de sensibilisation au sport 
adapté et au handisport, des rencontres thé-
matiques avec des spécialistes et des per-
sonnes impliquées dans la santé, le bien-être 
et l’inclusion sociale.
Pour tout renseignement : 
julien.paul.vedani@gmail.com

Julien Vedani a escaladé le Kilimanjaro en août 2021.

SAMEDI 9 SEPTEMBRE
SAMEDI 9 SEPTEMBRE
SAMEDI 9 SEPTEMBRE   DDEE  1144HH  AA  1188HH  DDEE  1144HH  AA  1188HH  ----    AAUU  GGYYMMNNAASSEE  AAUU  GGYYMMNNAASSEE      RRUUEE  AANNDDRRÉÉ  CCHHAAMMPPAAUULLTT

RRUUEE  AANNDDRRÉÉ  CCHHAAMMPPAAUULLTT     

  ASSOCIATIONS
ASSOCIATIONS  

RENTRÉERENTRÉE  
DESDES  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

PPRRÉÉSSEENNTTAATTIIOONNSS,,  AANNIIMMAATTIIOONNSS  &&  DDÉÉMMOONNSSTTRRAATTIIOONNSS

PPRRÉÉSSEENNTTAATTIIOONNSS,,  AANNIIMMAATTIIOONNSS  &&  DDÉÉMMOONNSSTTRRAATTIIOONNSS    Venez découvrir l’offre associative de Saint
Venez découvrir l’offre associative de Saint--CyrCyr--enen--Val :Val :  Sports, Loisirs, Culture,…

Sports, Loisirs, Culture,…  

En plus du guide des associations, vous 
pourrez rencontrer et échanger avec 
les associations culturelles et sportives 
de la commune, le samedi 9 septembre 
après-midi, au gymnase. Des démons-
trations et initiations sont également 
prévues : musique, danse et danse en 
ligne, jeux d’échecs et bridge…
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retour en 
images

Fête de la 
Maison de la 

Petite Enfance

Fête de l’accueil 
périscolaire le 

27 juin à l’école 
élémentaire

L’Univers jeunes à l’assaut 
de la Dune du Pilat

Repas des aînés de la commune le 24 mai

Inauguration du centre bourg  
par la commune et l’entreprise Exia

Lectures 
champêtres 

proposées par 
les bénévoles de 
la bibliothèque 

municipale

Les Tables Saint-
cyriennes ont 

accueilli plus de 400 
personnes dans la 

rue du 11 novembre 
le 13 juillet

Le panier à 
histoires, lectures 

pour petits 
et grands à la 
bibliothèque

Les futurs CP 
s’initient au self  
du restaurant  

de l’école  
élémentaire
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Partage 
intergénérationnel lors 

d’un après-midi jeux 
avec le Conseil  

des jeunes

Rencontre 
intergénérationnelle 

autour du land art

Rencontre et 
échanges avec les 

habitants de la 
Petite Mérie

Remise des 
dictionnaires aux 
futurs collégiens

Rencontre entre les 
enfants de la maison 
de la petite enfance 

et ceux de l’école

La police municipale 
a organisé les ateliers 
de remise en selle et 
de sécurité routière 

le 24 juin

La Mairie a distingué certains bénévoles pour leur 
engagement associatif lors de la Fête Nationale

Cet été à l’accueil 
de loisirs, les 
enfants ont 

découvert les joies 
du jardinage.
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Parole  
à l’opposition

Nous espérons que vous avez passé un 
excellent été. Cette période synonyme 
de vacances vous a peut-être permis de 
vous reposer en passant du bon temps à la 
mer, à la montagne, à la campagne ou tout 
simplement chez vous. C’est une période 
qui permet également les regroupements 
familiaux source de joie et de bonheur.

Qui dit vacances, dit aussi carte postale. 
En juillet, nous avons tous reçu une carte 
postale d’une agence immobilière sur la-
quelle figure un bien immobilier cher aux 
Saint-Cyriens pouvant laisser entendre que 

le château de la Motte 
serait proposé à la vente 
alimentant une nouvelle fois 
la rumeur, mainte fois contredite 
par la municipalité. Le maire nous 
a d’ailleurs confirmé récemment : … 
« La Commune n’a pas l’intention de vendre 
ce patrimoine… »…, il faut donc le croire, et 
gare à celui qui en douterait encore !

A l’heure où nous écrivons ces lignes à 
cause d’un calendrier contraint injustifié, 
nous ne pouvons évoquer les sujets d’ac-
tualité de notre village. Nous espérons que 
le festival de chanteurs qui une nouvelle 
fois a remplacé notre traditionnelle fête 
de village se sera bien déroulé et que l’af-
fluence aura été à la hauteur des attentes 
des organisateurs.

C’est aussi en été que les premières 
feuilles tombent. Les feuilles d’impôts 

notamment, et plus particulièrement 
celle de l’impôt foncier dont l’augmenta-
tion n’échappe pas à l’inflation sur laquelle 
il est annexé depuis 2018. Mais sur ce sujet, 
nous ne sommes pas au bout de nos sur-
prises, puisqu’en 2026, une révision des 
valeurs locatives interviendra ne pouvant 
que contribuer à augmenter encore l’im-
position foncière… sauf si les collectivités 
consentent une baisse des taux d’imposi-
tion, ce qui est peu probable. Quant à une 
vraisemblable prochaine augmentation du 
prix de l’eau, nous aurons l’occasion d’en 
reparler.

Groupe d’opposition 
« Alternative Saint-Cyr-en-Val »

Fortement encouragés par l’Etat dans 
le cadre de son plan solaire, les pro-
jets de création de centrales photo-
voltaïques se multiplient. Des appels 
d’offres sont lancés régulièrement 
par la Commission de Régulation de 
l’Energie (CRE). 
C’est dans ce contexte que deux pro-
jets sont en cours de développement 
sur le territoire de la commune de 
Saint-Cyr-en-Val.

Le plus important est porté par la Gé-
nérale du Solaire sur un site de 38 
hectares, proche de la Petite Mérie, le 
long de la D 2020. Il consiste à instal-
ler 120 000 m2 de panneaux photovol-
taïques pouvant produire 23,9  GWh, 
soit la consommation annuelle d’envi-
ron 8  000 foyers. Le calendrier prévi-
sionnel table sur un raccordement au 
réseau au tout début de 2024.

L’autre projet, plus modeste, est lo-
calisé au lieu-dit « le Petit Cabaret ». 
La société Enertrag prépare l’installa-
tion d’un parc solaire sur 4,8 hectares. 
Il aura une capacité de production 
de 4,3  MWh permettant d’assurer la 
consommation annuelle de 1 900 per-
sonnes. La mise en service est prévue 
dans le courant de 2025.

TRAVAUX 

Deux projets de centrales 
photovoltaïques à l’étude
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Agenda

SAINT-SULPICE 2023 
VENDREDI 1ER SEPTEMBRE
CONCERT DE RIDSA  
+ SOIRÉE DJ,  
20h30, La Motte Saint-Cyr en fête
  
SAMEDI 2 SEPTEMBRE
CONCERT AMEL BENT + 
STEPHANE
20h30, La Motte Saint-Cyr en fête
  
DIMANCHE 3 SEPTEMBRE
VIDE-GRENIERS
8h-18h, Parc de la Motte Saint-Cyr en fête
  

CONCERT DE MANAU  
15h, Parc de la Motte Saint-Cyr en fête
  

LUNDI 4 AU VEND. 29 SEPTEMBRE
EXPO SUR LE PROJET DE PÔLE ÉDUCATIF 
9h à 12h, Mairie de Saint-Cyr-en-Val Mairie

JEUDI 7 SEPTEMBRE 
PRÉSENTATION DES ATELIERS NUMÉ-
RIQUES SUR LA SÉCURITÉ EN LIGNE 
10h-11h, Salle du Conseil Municipal CCAS

SAMEDI 9 SEPTEMBRE
RENTRÉE DES ASSOCIATIONS 
14h-18h, Gymnase Mairie

DIMANCHE 10 SEPTEMBRE
QUATUOR DES AILES 
16h30, Eglise  Les Amis de l’Orgue

JEUDI 14 SEPTEMBRE   
ATELIER NUMÉRIQUE « DÉCOUVRIR LA 
SÉCURITÉ SUR INTERNET »
10h-11h30, Salle du Conseil Municipal CCAS

SAMEDI 16 SEPTEMBRE
CONCERTATION EXTENSION SAUSSAYE 
9h, Rond-point rue de Marcilly  
et rue de la Planche Mairie

DIMANCHE 17 SEPTEMBRE
TRAILATHLON & VTT’ATHLON DES CHÂTEAUX
8h-18h, Parc de Morchêne US St-Cyr Trail

JEUDI 21 SEPTEMBRE
ATELIER NUMÉRIQUE « CRÉER UN MOT 
DE PASSE SÉCURISÉ » 
10h-12h, Salle du Conseil Municipal CCAS

SAMEDI 23 SEPTEMBRE   
30 ANS DU COMITÉ DE JUMELAGE 
15h30, Place Bliesen Mairie

LE PANIER À HISTOIRES 
10h30-11h30, bibliothèque       Mairie

OPEN D’ORLÉANS 
Salle polyvalente  

DIMANCHE 24 SEPTEMBRE, à partir de 10h, 
LUNDI 25 SEPTEMBRE, à partir de 10h30 
QUALIFICATIONS SIMPLES 

MARDI 26 SEPTEMBRE, À PARTIR DE 14H30
MERCREDI 27 SEPTEMBRE, À PARTIR DE 14H30 
8ÈME DE FINALE DOUBLES 

JEUDI 28 SEPTEMBRE, À PARTIR DE 14H30 
¼ DE FINALE DOUBLES 

LUNDI 25 SEPTEMBRE
ATELIER NUTRITION/DIÉTÉTIQUE 
« CONCILIER ÉQUILIBRE, NUTRITION ET 
PLAISIR » 
15h-17h, Château de Morchêne CCAS

JEUDI 28 SEPTEMBRE
ATELIER NUMÉRIQUE « PROTÉGER SES 
DONNÉES PERSONNELLES » 
10h-12h, Salle des commissions (mairie annexe) CCAS

OCTOBRE
JEUDI 5 OCTOBRE   
ATELIER NUMÉRIQUE « DÉCOUVRIR LE 
PAIEMENT SÉCURISÉ EN LIGNE » 
10h-12h, Salle du Conseil Municipal CCAS

SAMEDI 7 OCTOBRE   
SPECTACLE DE CONTES, D’APRÈS 
L’ŒUVRE DE CLAUDE SEIGNOLLE, 
TERRES ET FEMMES DE SOLOGNE 
20h30, Auditorium de l’école musique 
Saint-Cyr music

SAMEDI 7 & DIMANCHE 8 OCTOBRE   
EXPOSITION PLURIELLE
10h-12h/14h-18h, Château de la Jonchère SHA

LUNDI 9 OCTOBRE
FÊTE DE LA SCIENCE- CONFÉRENCE 
« ACTIVITÉ SOLAIRE ET VARIATIONS 
CLIMATIQUES : DES RELATIONS 
TUMULTUEUSES » 
20h, Salle des fêtes  Mairie / SHA/ 3A CNRS

MERCREDI 11 OCTOBRE
VIDE-ARMOIRE PUÉRICULTURE 
14h-18h, Salle des fêtes Familles Rurales

JEUDI 12 OCTOBRE
ATELIER NUMÉRIQUE « SE PROTÉGER 
DES FAUSSES INFORMATIONS »
10h-12h, Salle du Conseil Municipal CCAS

DIMANCHE 15 OCTOBRE
OCTOBRE ROSE 
9h-12h, Place de l’Eglise CCAS

 
 

LOTO  
14h, Salle polyvalente Saint-Cyr-en-fête

LUNDI 16 OCTOBRE   
ATELIER NUTRITION/DIÉTÉTIQUE « 
SURVEILLER SON CHOLESTÉROL » 
15h-17h, Château de Morchêne CCAS

SAMEDI 21 OCTOBRE
ANIMATION NOCTURNE  
« CONTE À FAIRE PEUR » 
18h -19h, Bibliothèque Mairie 

NOVEMBRE
JOURNÉE VOITURES INDOOR 
SAMEDI 4 NOVEMBRE, 12h-20h, 
DIMANCHE 5 NOVEMBRE, 10h-17h 
Gymnase  USMM

DIMANCHE 5 NOVEMBRE 
JOURNÉE DU LIVRE ET DU JOUET
9h30-17h, Salle des Fêtes Familles Rurales

LUNDI 6 NOVEMBRE
ATELIER NUTRITION/DIÉTÉTIQUE 
« LES PIÈGES DE L’HIVER : COMMENT 
LES REPÉRER ET LES ÉVITER ? » 
15h-17h, Château de Morchêne CCAS

MARDI 7 NOVEMBRE 
ATELIER CHAUFFE-CITRON 
15h-16h30, Château de la Jonchère CCAS

SAMEDI 11 NOVEMBRE
COMMÉMORATION DU 11 NOVEMBRE 1918
11h, Monument aux Morts Mairie

MARDI 14 NOVEMBRE
ATELIER CHAUFFE-CITRON 
15h-16h30, Château de la Jonchère CCAS

SAMEDI 18 NOVEMBRE
LE PANIER À HISTOIRES 
10h30-11h30, bibliothèque       Mairie

CONCERT AVEC L’ENSEMBLE AMATEUR 45  
20h30, Salle des fêtes Saint-Cyrienne

DIMANCHE 19 NOVEMBRE   
APRÈS-MIDI DANSANT 
14h, Salle des Fêtes Temps des Loisirs

MARDI 21 NOVEMBRE
ATELIER CHAUFFE-CITRON 
15h-16h30, Château de la Jonchère CCAS

SAMEDI 25 & DIMANCHE 26 NOVEMBRE   
SALON DES ARTISTES SAINT-CYRIENS 
10h-18h, Château de Morchêne Mairie 

MARDI 28 NOVEMBRE  
ATELIER CHAUFFE-CITRON 
15h-16h30, Château de la Jonchère CCAS

Cet agenda est susceptible d’évolutions. Les mises à jour seront régulièrement faites sur www.mairie-saintcyrenval.fr
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