Comment est calculé mon tarif horaire ?

La participation financiere des parents est calculée suivant un taux d’effort appliqué aux ressources des familles par référence

au baréme déterminé par la CAF. Ce taux d’effort varie en fonction du nombre d’enfants a charge au sens des prestations

familiales et du type d’accueil dans les limites d’un plancher-ressources mensuel (711.62€ pour 2021) et d’un plafond

ressources mensuel (5800€ pour 2021) transmis par la CAF au 1% janvier de chaque année.

Les tarifs sont actualisés chaque année au 1% janvier a partir :

e des ressources déclarées par la CAF pour les allocataires CAF.

e des avis d’'imposition N-1 sur les revenus N-2 pour les parents relevant du régime de la Mutualité Sociale Agricole (MSA) :
traitements, salaires et assimilés avant I'abattement des 10%.

Revenus annuels de Divisés par 12 mois Multiplié par le taux d’effort Tarif
la famille horaire
Exemple de la famille 40000 40000/12=3333.33 3333.33 X 0.0410% = 1.37 1.37

X (2 enfants)

Composition de la famille Taux d’effort au 01/01/2021 pour la créche familiale
1 enfant a charge 0.0512 %
2 enfants a charge 0.0410 %
3 a 5 enfants a charge 0.0307 %
6 enfants et plus a charge 0.0205 %

L .
Revenus annuels de | Divisés par 12 mois Multiplié par le taux | Tarif horaire
la famille d’effort

° 5 T o)
~' R s Composition de la famille Taux d’effort au 01/01/2021 pour le multi-accueil
1 enfant a charge 0.0615 %
2 enfants a charge 0.0512%
3 enfants a charge 0.0410 %
4 enfants et plus a charge 0.0307 %
a partir de 8 enfants 0.0205 %

Une majoration de 25% du tarif horaire pour les familles domiciliées hors commune est appliquée pour I’accueil en créche
familiale et au multi-accueil.
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Conmunent est calculée Ia mensualisation?

Lors de I'élaboration du contrat d’accueil sont définis :
e |adurée,
e lesjours
e les horaires d’accueil de I'enfant.

Pour le calcul de la mensualisation, le logiciel de gestion cumule du 1* au dernier jour du contrat, le nombre d’heures de
présence de I'enfant au sein de la structure puis il divise par le nombre de mois que dure le contrat : ce nombre d’heures
mensuelles constitue le nombre d’heures qui sera payées chaque mois par la famille. (Voir exemple de la famille X ci-dessous)

Les jours d’adaptation et de fermeture prévus durant I'année (vacances scolaires pour le multi-accueil, pont, fermeture d’Ao(t
et de décembre, journées de pré-rentrée et pédagogique...) sont retirés de ce calcul. Les heures ne sont pas comptabilisées
dans la mensualisation et donc non payées par les familles.

Chaque mois, la 1°™ ligne de la facture intitulée « forfait » correspond au nombre d’heures mensuelles multiplié par le tarif
horaire de la famille.

Tous les mois, la famille payera donc ce forfait.

Exemple de la famille X avec un enfant accueilli a la créche familiale du 01/01/2021 au
31/12/2021 a raison de 45 h/semaine :

Le cumul des heures de présence de I'enfant sur la totalité du contrat se lit a la fin du mois de décembre 2021 « total cumulé
= 2097 heures » (Cf planning X = O)

Dans le cas présent, 'adaptation de I'enfant a lieu du 4 au 7/01/2021. Les heures de celles-ci ne sont pas payées par les
parents, la mensualisation (et donc le paiement des heures d’accueil) débutant le 8/01/2021.

Planning contractuel horaire
CRECHE FAMILIALE Contrat n°786 - X ABC - 01/01/2021-31/12/2021
janvier 21 février 21 mars avril 24 21
ven. 01 09:00 | peu. 01 09:00 09.00
Isam. 02 09:00 | |ven. 02 09:00 09:00
dim. 03 09:00 | fsam. 03 09:.00
un. 04 09:00 | |dim 04 09.00
Imar. 05 09:00 | jlun. 05
Imer. 06 imar. 06 09:00
jeu. 07 imer. 07 09:00 09:.00
ven. 08 09:00 | jjeu. 03 09:00 09:00
jsam. 09 09:00 | [ven. 09 09:00 09.00
09:00 | fsam. 10 09.00
09:00 | fdim. 11 09.00
09:00 | flun. 12 09:00
mar. 13 09:00
imer. 14 09:00 09:.00
09:00 | jjeu. 15 09:00 09.00
09:00 | jven. 16 09:00 09:00
09:00 | fsam 17 09.00
09:00 | |dim. 18 09:00
09:00 | jlun 19 09:00
mar. 20 09:00
mer. 21 09:00 09.00
09:00 | fjeu. 22 09:00 09.00
09:00 | fven. 23 09:00 09.00
09:00 | [sam 24 09.00
09:00 | |dim. 25 09:00
09:00 26 09:00
imar. 27 09:00
.28 09.00 09.00
09:00 29 09.00 09:.00
sam. 30 09:00 . 30 09.00 09.00
dim. 31 | | 09:00 flun. 31 09:00
otal 144:00 | frotal 180:00 | frotal 207:00 | frotal 189:00 | [rotal 171.00 | [rotal 198.00
otal cumuié 144:00 | [Total cumuié 324:00 | [Total cumulé 531:00 | [Total cumulé 720.00 | [Total cumulé 891.00 | [Total cumulé 1089.00 |
Nb heures contractualisées . 2097.00 h - Solde des absences a capital . 0.00h= 0.00h Nb d'échéances © 12 Forfait - 174.75h
(2097:00) (00:00) (00:00) (174:45)




21 novembre 21 décembre 21
09:00 mer. 01 09:00 09:00 | jlun. 01 imer. 01 09:00
09:00 | Jeu. 02 09:00 Imar. 02 09:00 | Jeu. 02 09.00
| [ven. 03 09:00 imer. 03 09:00 | [ven.03 09.00
| 09:00 | [jeu. 04 09.00 | fsam. 04
09:00 09:00 | [ven. 05 09:00 | |dim. 05
09:00 09:00 09:00
09:00 09:00 09:00
09:00 09:00 09:00
09:00 09:00
09:00
09.00
09:00 0900
09:00 09:00 09:00
09:00 09.00
09:00 09:00 09.00
09:00 09:00
09:00
09.00 | [jeu. 18
09:00 09:00 | [ven. 19
09:00 09:00 09:00 | [sam.20 |
09:00 09:00 09:00 | [dim.21 |
09:00 09:00 09.00 un. 22
09:00 09:00 imar. 23
09:00 imer. 24
09:00 | peu.25
09:00 09:00 | [ven. 26
09:00 09.00 09:00 | [sam. 27 |
09:00 09:00 09:00 | |dim. 28
09:00 09:00 09:00 un. 29
09:00 09:00 | |sam. 30 Imar. 30
dim. 31|
otal 189:00 otal 19800 | [votal 189.00 | [Total 171.00 | [rotal 162.00
‘otal cumulé 1278:00 | [Total cumulé 1377:00| [Total cumulé 1575:00 | [Total cumulé 1764:00| [Total cumulé 1935:00 | [Total cumuié 2097.00 |
Nb heures contractualisées : 2097.00 h - Solde des absences a capital: 0.00h= 0.00h Nb d'échéances : 12 Forfait: 174.75h
(2097:00) (00:00) (00:00) (174:45)

Pour la creche familiale, ce cumul est divisé par 12 mois (janvier a décembre) pour obtenir le nombre d’heures mensuelles :
2097/12=174.75h (Cf contrat X C_____ D)

*Pour le multi-accueil, si le contrat établi inclus le mois d’aolt, celui-ci est exclu du nombre de mois pour le calcul de la
mensualisation car le multi-accueil est fermé tout le mois d’aolt = pas de facture en aodt.
Exemple : si le contrat est établi de janvier a décembre, la mensualisation sera calculée sur 11 mois (Aolt exclu)

Contrat d'accueil du 01/01/2021 au 311212021

MetMme XY etZ
225 RUEY

45590 SAINT-CYR-EN-VAL

Aftestant avoir pris conneissence du réglement de fanctionnement &t en acceptent les clausas.
S'engagent & ce que l'enfant :

( X ABC, né le 27/11/2020 ]
fréquenia légquipemeant petite enfance CREGHE FAMILIALE selon 'aceusil type suivant : Réguliar mensuslisé

[ Semaine(s) typels) de I'enfant |
Semaine 1 45:00
Lundi DAL < 17:00  Sam 0900
[SETH] C3:0] - 17:00 S DO:0]
Pdarcnad] 08:00 - 17:00  saf ©9:00
deudl [E00 - 4700 50T £9:00
Vendmodi DE:0D « 1700 = 0900

La mensusalisation ast calculés sur la base de 2037:00 heuras confractusliséas (voir planning coniractusl horaire)
réparlies en 12 mensualitsé(s) de 174.75 heures.

2087.00
12

Hawres contractualistes
W chdchaances

]

Liarrondi de

Le contrat sera calcubd sur une base minimum de 40 halres.

Le tanf horaire est da(1.27 Euros®] Les 12 mensualiles seront dd
* S0US resanse i che i de R Afan Sur e dsrr farsra

FRappal dog AMmands ge calid | FEFAOUTSES manswaas © 5353 53 Ewas, ressources rale
dreran sppicable | 0041 5%,

238,41 Euras) chacune.
&5 : 3535.35 Euras, nomame d'aniands : 2. faux

Le « forfait » constituant la 1 ligne de la facture s’établit comme suit : 174.75 X 1.37 (tarif horaire) = 239.41€ (Cf contrat X et

facture X CD )



Chaque mois, la famille paiera le forfait de 239.41€ auquel viendra se déduire les éventuelles maladies « gratuites »,
hospitalisations/évictions, congés déduits, fermetures exceptionnelles ou s’ajouter les heures complémentaires (Cf facture X)

FACTURE PROFORMA

Facture en euros - Page1d=1

Période du 01/01/2021 au 31/101/2021

Date facture : 3402021
Réglement 4 réception de la facture

\

L'enfant est arrivé plus tot Editée le 05/01/2021
ou est parti plus tard que
. 4 . - Prix -
Décembre 2020 les heures prévues dans Echéance | Quantité | | ... | Totaldd
son contrat, les heures
| XABC réalisées en plus sont
Les 3 premiers jours ACCUEIL CRECHE FAMILIALE facturables. <///"””’ N e
calendaires lors d’une ‘ DRFN, ) 3110112021 \-ﬁ“Tﬁ - 1-3T7 B 33941
. , . Complément haoraire 1.00 137 137
maladie (sur présentation i . .
& tificat médical) lun. 2501 Les heures d’adaptation sont gratuites.
un certificat médica : .
t facturables et | Adaptation Gratuite Dans ce cas, elles ne font pas parties de 10.50 0.00 0.00
sont facturables et les . aa- T
R 04/01/2021 - 0:00-03:00 = 01:00 la mensualisation et ne sont donc ni a
heures ne sont pas a 05012021 ; 02:00-70.00 = 02:00 fact 3 reti
L DEAM/2029 - 08:00-11:00 = 03.00 acturer nia retirer.
déduire de |a facture. 070472021 - 08:00-92:30 = 04:30
L] Waladie (carence) 27.00 0.00 0.00
swprtsenstondon | o a0
bon d’hospitalisation et Sened ﬂsz-nﬂ-f?:-nﬂ - nsz-n Sur présentation d’un certificat
dans le cas d'une Maladie (Gratuite) médical et apres les 3 jours 1800 -137| 2486
maladie nécessitant 24/01/2021 : 08:00-17:00 = 09:00 calendaires de maladie (carence),
une éviction de la 2201/2021 ; 08:00-17.00 = 03.00 les heures sont déduites des
collectivité (annexe 3 du Hospitalisation / Eviction factures. 9.00 137 -12.33
N 284M/2029 : 02:00-17:00 = 02:00
réglement de , P .
fonctionnement), les Congés Déduits Capital restant : 351 heures 9.00 137 1233
i ’_ 27/01/2021 ; 08:00-17.00 = 03.00
heures sont déduites Fermeture exceptionnelle 9.00 137 -1233
des factures. 2501/2021 ; 08:00-17:00 = 09.00
Total ABC 17913
Lors d’'une fermeture non
prévue lors de la rédaction du
Lorsque la structure est contrat, les heures sont
avertie (dans les délais prévus déduites des factures.
dans le réglement) de
Vab dg ven ) | ment : Ce service fonctionne avec le soutien de la CAF du Loiret Total Facture 179.13
absence de e? ar.mt, es ces Publiques
heures sont déduites. ns Municipale et Réglements 0.00
P ) . Solde Facture 179.13
Cite administrative Coligny-Bat F1

Comment sont calculés les congés déduits pour la créeche

familiale ?

A la rédaction du contrat, une enveloppe de 8 semaines de congés déduits par an (ou de 10 semaines par an si I'enfant est
absent durant toutes les vacances scolaires) est créditée. Cette enveloppe est calculée en fonction de la durée du contrat.

Exemple de la famille X avec un enfant accueilli a la créche familiale du 01/01/2021 au

31/12/2021 a raison de 45h/semaine :

L’enfant est accueilli 45h hebdomadaire et il est présent sur une année entiere : 'enveloppe sera de 45hX8 semaines ; soit
360h du 01/01/2021 au 31/12/202. Les absences de I’enfant prévenues par les parents dans les délais inscrits dans le
réglement de fonctionnement peuvent étre déduites des factures dans une limite de 360h du 01/01/2021 au 31/12/2021.

*si le contrat de I'enfant est établi par exemple du 01/01/2021 au 31/08/2021 (soit 8 mois), le calcul sera le suivant :
(45hX8 semaines/12mois)X 8 mois (janvier a ao(t 2021) = (360/12) X 8 = 240h du 01/01/2021 au 31/08/2021.




